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ONU MIGRACION

Casi todos los migrantes, sean internacionales o internos, se dirigen a las
ciudades/estados, lo que significa que no solo las autoridades nacionales
influyen en a dénde van los migrantes y como les va una vez llegan a su
destino. Ciertamente, las ciudades/estados estan al frente de la gestion de
los beneficios y los desafios que la migracion y la inclusién pueden traer.
Para lograrlo, las autoridades locales deben innovar constantemente y
desarrollar soluciones pragmaticas que tengan un impacto positivo a nivel
nacional e internacional.

En un esfuerzo por apoyar a las autoridades locales en el desarrollo de

dichas soluciones, la OIM ha adaptado los Indicadores de Gobernanza de
la Migracion (IGM) al nivel local (IGM a nivel local) para ofrecer una
oportunidad a las ciudades y estados de tener una mirada introspectiva de
las iniciativas que existen e identificar buenas practicas, asi como areas
con potencial para un desarrollo adicional. Mediante un conjunto de 90
indicadores, los IGM a nivel local también buscan ofrecer un panorama mas
completo de la gobernanza de la migracion de un pais con la yuxtaposicion
de una dimension local a las evaluaciones nacionales de los IGM.
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El primer paso del proceso es explicar a funcionarios

clave del gobierno lo que implica participar en los IGM a nivel
local, para asegurar que comprenden el proyecto y estan
comprometidos con el mismo. Usualmente, es durante esta
fase preliminar que las autoridades locales identifican a los
puntos focales que tendran un rol importante durante el
proceso, incluyendo la fase de revision.

El segundo paso consiste en el andlisis y la recoleccién de
datos basados en 90 indicadores. Esto se hace a través de
the Economist Impact mediante una extensa revision
bibliografica complementada por una serie de entrevistas a
actores clave. Posteriormente, la informacién es revisada por
la OIM y el gobierno. Con base en esta informacion, se
prepara un borrador del Perfil de la Gobernanza de la
Migracién Local resumiendo los hallazgos mas importantes y
se comparte con el gobierno.

El tercer paso es acordar una reunion consultiva en la que
funcionarios del gobierno nacional y local, al igual que otros
actores relevantes, puedan discutir las buenas practicas y las
deficiencias identificadas en el borrador del Perfil de la
Gobernanza de la Migracion Local. La reunién consultiva es
una oportunidad para que los participantes comenten sobre
el borrador del perfil para que este refleje los desafios
especificos propios de su contexto, asi como sus prioridades
en cuanto a la gobernanza de la migracion. Ilgualmente, esta
es la oportunidad para que otros actores realicen
intercambios sobre el trabajo que hacen relacionado a la
migracion y de este modo asegurar coordinacién vy
coherencia. Principalmente, la reunién consultiva es una
oportunidad para las autoridades locales de discutir cémo
quisieran abordar algunas areas que han sido identificadas
con potencial para mayor desarrollo.

El paso final para terminar el Perfil de la Gobernanza de la
Migracion Local es incorporar los comentarios recibidos
durante la reunién consultiva. Posteriormente el perfil es
subido a la plataforma de la OIM Migration Data Portal en
donde se puede acceder a él facilmente.




ROLES Y TAREAS

Autoridades locales

o Confirmar su interés de participar en el proceso.

e Nominar a un punto focal cuya funcion sera coordinar los aportes de varios actores relevantes
dentro de la administracion local, revisar la matriz y servir de enlace con la OIM en todos los
aspectos relativos a la implementacion (aproximadamente 10-15 horas de coordinacién durante
un periodo de 3 meses).

o Estar disponible para responder a un numero limitado de preguntas de los investigadores
(aproximadamente 0.5-1 hora para 2-5 funcionarios técnicos de la administracion local).

o Participar de la reunidén consultiva con los actores relevantes (aproximadamente 10 a 20
representantes de distintos departamentos y oficinas dentro de la administracion local por 3
horas).

o Enviar por escrito los aportes recibidos sobre el borrador del reporte presentado en la reunion
consultiva (todos los participantes, alrededor de 1 hora).

o Validar la version final del reporte para su publicacion.

Gobierno nacional

e Confirmar su interés de participar en el proceso.
» Participar en una reunion consultiva con los actores relevantes.
e Aprobar la version final del reporte para su publicacion.

Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

Presentar el proyecto y su proceso al gobierno.

Organizar entrevistas.

Revisar el trabajo de the Economist Intelligence Unit.

Organizar una o0 mas reuniones consultivas .

Apoyar al gobierno en actividades de seguimiento que quisieran implementar.

Economist Impact (El)

» Realizar una revision bibliogréafica sobre la lista completa de los indicadores.

» Realizar entrevistas referentes a la informacion no disponible en linea.

o Realizar una revisiéon de la lista completa de los indicadores basada en los comentarios de la
OIM y del gobierno.

o Redactar un breve reporte resumiendo los principales hallazgos de los 90 indicadores.

o Realizar una revision del reporte basada en los comentarios de la OIM y del gobierno.
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